@ WEIHENSTEPHAN - TRIESDORF

Ab Herbst 2022 sind am Campus Triesdorf der Hochschule Weihenstephan-Triesdorf (finale
Projektgenehmigung vorausgesetzt) zwei auf drei Jahre befristete Stellen zu besetzen:

Wissenschaftliche Mitarbeiterin/
Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)
im Forschungsprojekt ,,RegiopAKT"

Um was geht es im Projekt?

e Erprobung digitaler Losungen zur Vernetzung und Kommunikation zwischen
Erzeuger:innen und Konsument:innen, um Produkte mit Vorteilen fir Klima und
Artenvielfalt innerhalb einer Region zu vermarkten

e Spezieller Fokus auf landwirtschaftliche Nischenkulturen fur die pflanzliche Ernahrung,
wie z.B. Kichererbsen oder Quinoa

e Projektregion: Sudl. Unterfranken, westl. Mittelfranken & Hohenlohe

Stelle 1: 65% Entgeltgruppe 13 TV-L
Aufgaben
e Bestimmung des Vermarktungspotenzials von Nischenkulturen
e Bestimmung der Zahlungsbereitschaft und Nachweiskriterien flir Leistungen im Bereich
Arten- und Klimaschutz
e Erprobung und Bewertung digitaler Vertriebssysteme
e Erprobung und Bewertung digitaler Kommunikationsstrategien
e Moglichkeit der Promotion besteht
lhr Profil
e Masterabschluss
e Begeisterung fur nachhaltige Agrar- und Ernahrungssysteme
e Interesse an digitalen Technologien
e Kenntnisse im Bereich empirische Sozialforschung

Stelle 2: 100% Entgeltgruppe 13 TV-L
Aufgaben
e Allgemeine Projektkoordination
e Planung von Veranstaltungen
e Offentlichkeitsarbeit inkl. Soziale Medien
 Planung und Begleitung von Wissenstransfermal3nahmen, Erfahrungsaustausch und
Netzwerken
lhr Profil
e Masterabschluss
e Begeisterung fur nachhaltige Agrar- und Ernahrungssysteme
e Freude an Kommunikation, Wissenstransfer und Koordination

Beide Stellen bieten die Moglichkeit, teilweise im Homeoffice zu arbeiten.

Bitte melden Sie sich bei Interesse mit einem aktuellen Lebenslauf bei:

Prof. Dr. Peter Breunig
peter.breunig@hswt.de



